Anmeldung

zur Fachtagung fiir Personalmanagement
von Dienstag, 14.07. bis Mittwoch, 15.07.2026
in Herrsching / hybrid

- per E-Mail unter
tagungen@verwaltungs-management.de

- oder online anmelden unter
www.verwaltungs-management.de

Hier finden Sie alle Infos

und das Anmeldungsformular

zu unseren aktuellen Veranstaltungen sowie
Infos und Kontakte zum Tagungshotel

Technische Voraussetzung fiir die digitale Teilnahme
Die Tagung wird Uber das Videokonferenzsystem BigBlueButton
Ubertragen. Sie bendtigen einen PC, Laptop oder ein mobiles
Endgerat mit stabiler Internetverbindung, ggfs. Kamera und Headset.

Tagungshotel

Haus der bayerischen Landwirtschaft Herrsching
Rieder StraBe 70, 82211 Herrsching am Ammersee
(08152) 93 80 00, Info@HdbL-Herrsching.de
Einzelzimmer inkl. Frihstiick 86,—€

zzgl. einer Servicepauschale in Héhe von 4,80 €.

Bitte beachten

Beziehen Sie sich bei der Buchung auf das Abrufkontingent
»Verwaltungs-Management".

Alle Zimmerpreise gelten vorbehaltlich

von Preisanpassungen des Hotels.

Information nach Art. 13 DSGVO

Die personenbezogenen Daten, die Sie uns mit der Anmeldung zur Verfligung
stellen, werden fur Zwecke der Teilnehmeradministration verwendet. Eine
Weitergabe an Dritte findet nicht statt. Eine Teilnehmerliste wird den Teil-
nehmern zur Verflgung gestellt. Weitere Informationen finden Sie in unseren
Datenschutz-Bestimmungen ftr Teilnehmende auf unserer Website.

Bayerische Akademie

( fiir Verwaltungs-Management

Tagungsgebhr fir beide Tage 395-€
inkl. Unterlagen zum Download

Die Tagung vor Ort kann nur in Verbindung mit der Verpflegungs-
pauschale von 63,— € pro Tag und Person zzgl. aktuell geltender MwsSt.
gebucht werden.

Nach Eingang Ihrer Anmeldung erhalten Sie eine Bestatigung
durch die Bayerische Akademie fir Verwaltungs-Management GmbH.
Damit wird die Anmeldung fiir beide Seiten verbindlich.

Personal-
management

Im Spannungsfeld
von Anspruch, Realitadt
und FUhrungsalltag

Nach der Veranstaltung erhalten Sie eine Rechnung. Bitte tiberweisen
Sie die Tagungsgebihr bis spatestens 14 Tage nach Erhalt der Rechnung.

Die Hotelkosten sind nicht in der Tagungsgebiihr enthalten. Nattirlich
haben wir fiir Sie Zimmerkontingente vorreserviert. Bitte buchen Sie
Ihre Zimmer selbst. Infos und Kontakt siehe "Tagungshotel".

Haus der bayerischen Landwirtschaft Herrsching
Rieder StraBe 70,
82211 Herrsching am Ammersee

Bei einer Stornierung bis inkl. 15 Kalendertage vor Veranstaltungsbeginn
werden 15% der Teilnahmegeblihr als Bearbeitungspauschale in Rechnung
gestellt. Bei Abmeldungen ab 14 bis inkl. 8 Kalendertage vor Veranstaltungs-
beginn fallen 50 % der Veranstaltungsgebiihr an, zu einem spateren
Zeitpunkt wird die gesamte Teilnahmegebuhr fdllig. Die Griinde fr eine
Abmeldung sind in der Regel unerheblich. Keine Stornokosten entstehen,
wenn vom Kunden ein Ersatzteilnehmer/-in fiir die Veranstaltung gestellt
wird. MaBgebend ist der Zeitpunkt des Zugangs der schriftlichen Riick-
trittserklarung des Kunden bei der BAV.

Hybride Tagung

Der Veranstalter behilt sich Programmanderung wegen Ausfall
bzw. Krankheit der Referenten/-innen vor.

Bayerische Akademie fiir Verwaltungs-Management GmbH
RidlerstraBe 75, 80339 Miinchen
tagungen@verwaltungs-management.de
www.verwaltungs-management.de

(089) 2126 7479 - 33

14.-15. Juli 2026
in Herrsching / hybrid

Unsere AGBs finden Sie unter
www.verwaltungs-management.de/agb

Bildnachweis: iStock.com/ Anton Vierietin



Fachtagung

fir Personalmanagement

im Spannungsfeld von Anspruch,
Realitat und FUhrungsalltag

Das Personalmanagement in der 6ffentlichen Verwaltung sieht sich
mit vielféltigen Herausforderungen konfrontiert: Es gilt, Fachkrafte
zu gewinnen und zu binden, Mitarbeitende gezielt zu entwickeln und
gleichzeitig den digitalen Wandel aktiv zu gestalten. Fiihrungskrafte
und Personalverantwortliche bewegen sich dabei im Spannungsfeld
zwischen fachlichen Anforderungen, organisatorischen Rahmen-
bedingungen und den Erwartungen ihrer Mitarbeitenden.

Wie kénnen Leistungsbeurteilung und Mitarbeitergesprache so
gestaltet werden, dass sie Orientierung geben und Entwicklung
fordern? Welchen Stellenwert hat Fihrung im &ffentlichen Dienst —
und welchen Beitrag kann sie unter den aktuellen Rahmenbedingungen
leisten? Was macht Verwaltungen zu attraktiven Arbeitgebern —auch
in landlichen Regionen?

Die Fachtagung verbindet grundlegende Impulse mit konkreten
Erfahrungen aus der Praxis. Themen wie Leistungsbeurteilung,
Betriebliches Gesundheitsmanagement, Digitalisierung und die
Fuhrung werden aus unterschiedlichen Perspektiven beleuchtet.

Nutzen Sie die Gelegenheit zum Austausch mit Fach- und Fihrungs-
kriften und nehmen Sie Impulse fir lhre eigene Praxis mit!

Wir freuen uns auf Ihre Teilnahme und auf einen praxisnahen Dialog.

lhre
Bayerische Akademie fuir Verwaltungs-Management

Zielgruppe

Fachspezialisten und -spezialistinnen aus Personaldmtern,
HR-Abteilungen, Personalmanagement und Personalentwicklung
sowie Flihrungskrifte aller Ebenen aus der 6ffentlichen Verwaltung

Dienstag, 14. Juli 2026

09:30 Uhr
BegruBung
Bayerische Akademie fiir Verwaltungs-Management

09:45 Uhr

Leistungsbeurteilung professionell gestalten

Nutzen, Probleme und Perspektiven aus wissenschaftlicher

und praktischer Sicht

Prof. Uwe Kanning,

Wirtschaftspsychologe und Personaldiagnostikexperte, Hochschule Osnabriick

11:15 Uhr
Kaffeepause

11:45 Uhr

Mitarbeiterjahresgesprich: Mehr als Bewertung

Ruckblick, Feedback und Entwicklung im Dialog zwischen Fiihrungskraft
und Mitarbeitenden

Brigitte Bauer, Beraterin,

Trainerin, Coach, Dipl.-Ing. Verfahrenstechnik (FH), Dipl.-Wirtschaftsing. (FH)

12:30 Uhr
Gemeinsames Mittagessen

13:30 Uhr Impulse und Konzepte aus der Praxis

Hat Fiihrung im offentlichen Dienst einen (Stellen-)Wert?
Hans-Christian Witthauer,

Vorstand Bayerische Verwaltungsschule (BVS)

,Familienfreundliche Gemeinde*

- ein Faktor zur Mitarbeitergewinnung und -bindung
Martin Pichler,

Erster Biirgermeister, Markt Schonberg

15:00 Uhr
Kaffeepause

15:30 Uhr

Gesund arbeiten in einer sich verindernden Welt

Mit einem zukunftsorientierten Betrieblichen Gesundheitsmanagement
die richtigen Stellschrauben finden

Daniela Steiner,

Business Trainerin, systemische Coach,

Beraterin, Master of Arts Workplace Health Management

ca. 17:00 Uhr
Ende des ersten Veranstaltungstages

18:00 Uhr

Treffpunkt zum gemeinsamen Abendprogramm

Mittwoch, 15. Juli 2026

08:30 Uhr Digitalisierung der Verwaltung

Weiterentwickeln statt neu erfinden -
Prozessdigitalisierung mit AugenmaB

Ergebnisse und Erkenntnisse aus der Zukunftskommission,
Digitalisierung als Flihrungsaufgabe verstehen

Michael Sitzberger,

Bayerisches Staatsministerium des Innern, fiir Sport und Integration

09:30 Uhr

Verinderung braucht Begleitung — und wir sind dabei!
Verdnderungsbegleiter in den Bezirkskliniken Mittelfranken
Roland Sturm,

Personalleiter Bezirkskliniken Mittelfranken

10:45 Uhr
Fragerunde

11:00 Uhr
Kaffeepause

11:30 Uhr

Orientierung im Kompetenzdschungel 2.0

Wer welche Kompetenzen im Umgang mit Kl in der Verwaltung
braucht. Eine Unterstitzung zum Kl-Kompetenzaufbau.

Dr. Sarah Fischer,

Senior Expert Digitalisierung und Gemeinwohl, Bertelsmann-Stiftung
(digital zugeschaltet)

12:15 Uhr
Gemeinsames Mittagessen

13:15 Uhr Impuls und Diskussion

Flihrung quo vadis?

Weshalb ein positives Menschenbild alternativlos ist
Prof. em. Dr. oec. Hans A. Wiithrich,

Emeritus der Universitédt der Bundeswehr Miinchen, Wirtschafts-
und Organisationswissenschaften

14:15 Uhr
Abschlussrunde

ca. 14:30 Uhr
Ende der Tagung



