
  

Information nach Art. 13 DSGVO  
Die personenbezogenen Daten, die Sie uns mit der Anmeldung zur Verfügung 
stellen, werden für Zwecke der Teilnehmeradministration verwendet. Eine 
Weitergabe an Dritte !ndet nicht statt. Eine Teilnehmerliste wird den Teil-
nehmern zur Verfügung gestellt. Weitere Informationen !nden Sie in unseren 
Datenschutz-Bestimmungen für Teilnehmende auf unserer Website.

Anmeldung 
zur Fachtagung 
für Personalrätinnen und Personalräte  
von Dienstag, 06.02. bis Mittwoch, 07.02.2024  
in Bad Windsheim    
 
 
- per E-Mail unter
tagungen@verwaltungs-management.de

- oder online anmelden unter
www.verwaltungs-management.de
 
Hier !nden Sie alle Infos  
und das Anmeldungsformular  
zu unseren aktuellen Veranstaltungen 

Fachtagung für

Personalrätinnen 
und Personalräte

Informationen 
 
Kosten   
Tagungsgebühr    380,– € 
inkl. Unterlagen zum Download

Die Fachtagung kann nur in Verbindung  
mit der Verp#egungspauschale von 55,–  € pro Tag und Person  
zzgl. der aktuell geltenden MwSt. gebucht werden.

Zahlung 
Nach der Veranstaltung erhalten Sie eine Rechnung.  
Bitte überweisen Sie die Tagungsgebühr bis spätestens 14 Tage  
nach Erhalt der Rechnung.

Anmeldung 
Nach Eingang Ihrer Anmeldung erhalten Sie eine Bestätigung  
durch die Bayerische Akademie für Verwaltungs-Management GmbH. 
Damit wird die Anmeldung für beide Seiten verbindlich.

Übernachtung 
Die Hotelkosten sind nicht in der Tagungsgebühr enthalten. Natürlich 
haben wir ein Zimmerkontingent für Sie vorreserviert. Bitte buchen Sie 
Ihre Übernachtung unter Angabe des Kennwortes „Bayerische Akademie 
für Verwaltungs-Management“ per Mail an info@arvenareichsstadt.de. 
Zimmer inkl. Frühstück im EZ 84,– €. Im Tagungshotel steht eine kosten-
p#ichtige Tiefgarage zur Verfügung.

Tagungsstätte/Tagungshotel  
Arvena Reichsstadt 
Hotel in Bad Windsheim 
Pastoriusstraße 5, 91438 Bad Windsheim 
info@arvenareichsstadt.de

Rücktritt 
Bei einer Stornierung bis inkl. 15 Kalendertage vor Veranstaltungs- 
beginn werden 15 % der Teilnahmegebühr als Bearbeitungspauschale  
in Rechnung gestellt. 
Bei Abmeldungen ab 14 bis inkl. 8 Kalendertage vor Veranstaltungsbeginn 
fallen 50 % der Veranstaltungsgebühr an, zu einem späteren Zeitpunkt 
wird die gesamte Teilnahmegebühr fällig. Die Gründe für eine Abmeldung 
sind in der Regel unerheblich. Keine Stornokosten entstehen, wenn vom 
Kunden ein Ersatzteilnehmer für die Veranstaltung gestellt wird. Maßge-
bend ist der Zeitpunkt des Zugangs der schriftlichen Rücktrittserklärung 
des Kunden bei der BAV.

Programmänderung
Der Veranstalter behält sich Programmänderungen wegen Ausfall  
bzw. Krankheit der Referenten / Referentinnen vor.

Veranstalter  
Bayerische Akademie für Verwaltungs-Management GmbH 
Ridlerstraße 75, 80339 München 
tagung@verwaltungs-management.de 
www.verwaltungs-management.de 
(089) 21 26 74 79 - 34

06. – 07. Februar 2024
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Wir bilden Bayern



Fachtagung für Personalrätinnen  
und Personalräte   
 
Auf der Fachtagung wollen wir Ihnen wertvolle Einblicke und Werkzeuge 
für Ihre Arbeit als Personalrätin oder Personalrat in bayerischen  
Behörden bieten. Auch dieses Jahr haben wir für Sie wieder ein um-
fassendes Programm zusammengestellt und Expertinnen und Experten 
aus der Praxis eingeladen: mit Themen, die Sie darin unterstützen 
sollen, die aktuellen Herausforderungen, denen Sie gegenüberstehen, 
zu meistern. Gleichzeitig wollen wir Ihnen eine Plattform zum Aus-
tausch unter Kolleginnen und Kollegen bieten.

Erhalten Sie einen Überblick über die neuesten Entwicklungen im  
Bereich des bayerischen Personalvertretungsgesetzes und erfahren  
Sie, wie die aktuelle Rechtsprechung im Arbeits- und Tarifrecht Ihre 
Arbeit beein#usst. Bleiben Sie auf dem neuesten Stand, welche  
Möglichkeiten der TVöD für alternative Leistungsanreize bietet und 
wie Sie diese nutzen können, um Mitarbeitende zu !nden und zu  
binden. Im Rahmen eines Praxisberichts haben Sie die Gelegenheit, 
von den Erfahrungen eines Kollegen zu lernen und Optionen für die 
eigene Personalratsarbeit zu diskutieren.

Als Personalrätinnen und Personalräte stehen Sie im Spannungsfeld 
zwischen Mitarbeitenden und der Dienststelle. Die „vertrauensvolle 
Zusammenarbeit mit der Dienststelle“ kann durchaus zur Heraus-
forderung werden. Daher wollen wir Ihnen Strategien und bewährte 
Praktiken zeigen, wie Sie Kon#ikte konstruktiv bewältigen können. 
Zum Abschluss werden Sie "Ubuntu" kennen lernen – lassen Sie sich 
inspirieren von der afrikanischen Lebensphilosophie, die unter anderem 
Nelson Mandela, Mahatma Gandhi und Mutter Theresa prägten.

Wir freuen uns auf Sie!

Ihre Bayerische Akademie für Verwaltungs-Management

 

Zielgruppe 
Personalrätinnen und Personalräte  
aus dem kommunalen und staatlichen Bereich.

Mittwoch, 07. Februar 2024
  
08:30 Uhr  
Stellenbesetzung im ö!entlichen Dienst 
Bewerbung, Auswahl und Einstellung  
Rechtsfragen im Rahmen des Bewerbungsverfahrens
Markus Kuner,  
Rechtsanwalt und Fachanwalt für Arbeits- und Tarifrecht

10:00 Uhr  
Ka$eepause

10:30 Uhr  
Eingruppierung, Umgruppierung und Einstellung  
Grundlegende und aktuelle Rechtsfragen
Markus Kuner 

12:00 Uhr  
gemeinsames Mittagessen 

13:00 Uhr  
Kon"iktentstehung und -bewältigung  
zwischen Personalrat und Dienststellenleitung
Konkrete Handlungsansätze zur Kon#iktbewältigung und  
Lösungs!ndung, Praxisbeispiele, Zeit für Fragen und Diskussion 
Michael Bösl,  
Lehrbeauftragter der BVS,  
Praktischer Betriebswirt mit Diplom und Wirtschaftstrainer

14:00 Uhr  
Ubuntu – vom Ich zum Wir   
Was wir von Nelson Mandela und seiner afrikanischen Lebensphilo-
sophie für die täglichen Herausforderungen im Miteinander lernen 
können.
Helke Fussell,  
Vision Yamalé e.V., Initiatorin der "Ubuntu Leaders Academy"

15:00 Uhr  
Verabschiedung und Ende der Veranstaltung

Dienstag, 06. Februar 2024
  
09:30 Uhr  
Begrüßung

09:45 Uhr  
Bayerisches Personalvertretungsrecht (BayPVG) –  
Beteiligungsrechte und aktuelle Rechtsprechung  
Bernd Wittmann,  
Fachanwalt für Arbeitsrecht, Dozent der BVS und  
der Bayerischen Akademie für Verwaltungs-Management GmbH (BAV)

11:00 Uhr  
Ka$eepause

11:30 Uhr 
Ausgewählte Rechtsprechung  
aus dem Arbeits- und Tarifrecht  
Bernd Wittmann

13:00 Uhr  
gemeinsames Mittagessen

14:00 Uhr   
Alternative Leistungsanreize: was lässt der TVöD zu? 
Gerhard Büchler,  
Kommunalunternehmen des Landkreises Würzburg 

15:30 Uhr  
Ka$eepause

16:00 Uhr Praxisbericht
600 zusätzliche Arbeitsplätze –  
durch Beharrlichkeit und Konsequenz 
Ein Projektbericht aus dem Personalrat des IT-Systemhauses  
der Bundesagentur für Arbeit, Nürnberg
Harald Mohr,  
Personalratsvorsitzender IT-Systemhaus, Nürnberg

ca. 17:00 Uhr  
Ende des ersten Veranstaltungstages

18:00 Uhr  
Tre$punkt zum Abendprogramm


